Informationen zum Gesellschaftsrecht (34)

Haftung ausgeschiedener Gesellschafter bei OHG und KG

Scheidet ein Gesellschafter aus einer OHG oder KG aus oder wechselt
ein personlich haftender Gesellschafter in die Stellung eines Komman-
ditisten, so besteht noch fiinf Jahre lang seine unbeschrankte per-
sonliche Haftung fiir die vor seinem Ausscheiden bzw. seinem Wechsel
in die Kommanditistenstellung begriindeten Verbindlichkeiten der
Gesellschaft, auch wenn diese erst nach seinem Ausscheiden oder dem
Wechsel in die Kommanditistenstellung fallig werden. Diese Regelung
gilt seit 1994. Zuvor galt ebenfalls eine fiinfjahrige Verjahrungsfrist.
Allerdings begann diese bei erst nach dem Ausscheiden bzw. dem
Wechsel féllig gewordenen Anspriichen erst mit deren Falligkeit zu
laufen und war damit ungiinstiger. Nach der Ubergangsregelung
aus dem Jahre 1994 gilt die generelle Haftungsbheschrankung auf
fiinf Jahre ab dem Ausscheiden bzw. dem Wechsel in die Kom-
manditistenstellung fiir vor dem 26.03.1994 begriindeten
Verbindlichkeiten der OHG oder KG nur, wenn das Ausschei-
den des Gesellschafters oder sein Wechsel in die Komman-
ditistenstellung nach dem 26.03.1994 in das Handelsregister
eingetragen wurde und die Verbindlichkeit innerhalb der
ersten vier Jahre nach der Eintragung in das Handelsregister
fallig wurde. Wird sie erst spater fallig, beginnt die Verjah-
rungsfrist erst mit der Falligkeit, betragt aber nur noch ein
Jahr.

In einem vom Oberlandesgericht Hamm am 24.10.2007 entschiedenen
Fall hatte eine OHG im Jahre 1981 einem Gesellschafter eine Betriebs-
rente zugesagt, die ab 2006 fallig wurde. Im Jahre 2001 nahmen die
Gesellschafter eine GmbH in ihre OHG auf und sie selbst wurden Kom-
manditisten, aus der OHG wurde also eine GmbH & Co. KG. Zwar waren
die jetzigen Kommanditisten nach dem 26.03.1994 als solche im
Handelsregister eingetragen worden, die Betriebsrente wurde aber erst
mehr als vier Jahre nach dem 26.03.1994 féllig und war schon vor

dem 26.03.1994 durch Vertrag begriindet worden. Die Kommanditisten
hafteten personlich und unbeschrankt fiir diese Betriebsrente.

Nun spielt bei uns eine Betriebsrentenzusage aus den 1980er Jahren
keine Rolle. Hat aber eine OHG vor dem 26.03.1994 etwa einen lang-
fristigen Mietvertrag, einen unbefristeten Arbeitsvertrag oder einen
Darlehensvertrag abgeschlossen und ist ein Gesellschafter nach dem
26.03.1994 aus der OHG ausgeschieden oder in die Kommanditisten-
stellung gewechselt, besteht die persdnliche unbeschrankte Haftung
nicht nur in den ersten Jahren, sondern bleibt auch fiir die spater als
vier Jahre nach der Eintragung des Ausscheidens bzw. Wechsels in

das Handelsregister fallig werdenden Mieten, Arbeitslohne oder

L Darlehensraten bestehen, allerdings mit einer Verjahrungsfrist
von einem Jahr ab jeweiliger Falligkeit. Und diese Haftung kann
auch die Erben eines Gesellschafters treffen. Sie sollten daher
eine Uberpriifung auf eventuelle Risiken vornehmen und mit den
betroffenen Vertragspartnern méglichst Haftungsentlassungsver-
einbarungen treffen.
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www.rechtsanwaelte-klose.com

Unsere fritheren Beitrdge finden sie auf unserer
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